
 

 

Relatório de Transparência e Igualdade Salarial 

 

 

Em cumprimento à Lei nº 14.611/2023, à Portaria MTE Nº 3.714/2023 e ao 

Decreto nº 11.795/2023, que abordam a igualdade salarial e de critérios 

remuneratórios entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, 

modificando o artigo 461 da Consolidação das Leis do Trabalho 

(CLT), a Nambei Indústria de Condutores Elétricos Ltda. divulga o 

Relatório de Igualdade Salarial.    

A Nambei esclarece que o relatório a seguir foi elaborado pelo Ministério 

do Trabalho e Emprego do Governo Federal e levou em conta informações 

do e-social de 2022, podendo conter informações desatualizadas. 

Os dados dos relatórios encontram-se anonimizados em respeito à Lei nº 

13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD). 

 

 

 

 

 

                                                                                                              

 

 

 

 


